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Komendg kieruje Komendant przy pomocy | Zastepcy Komendanta, kierownikdw komaérek
organizacyjnych Komendy, bezposrednio podlegtych mu policjantéw i pracownikéw komdrek
organizacyjnych Komendy, wyznaczonych do koordynacji pracy zespotdw.

Komendanta podczas jego nieobecnosci zastepuje | Zastepca Komendanta. W przypadku nieobecnosci
Komendanta i jego zastepcy, obowigzki Komendanta petni wyznaczony w drodze stosownej decyzji
jeden z kierownikéw komorek organizacyjnych Komendy. W/w zakres zastepstwa obejmuje
wykonywanie wszystkich funkcji Komendanta, chyba ze Komendant postanowi inaczej.

Podziat zadah miedzy Komendantem, a jeg zastepcg okreslajg odrebne przepisy.

Komendant wydaje decyzje lub moze upowazni¢ poszczegélnych policjantédw lub pracownikéw do
wydawania w jego imieniu decyzji w okreslonych sprawach i wykonywania czynnosci w okreslonych
sprawach.

Komendant moze powotywac do realizacji zadan komisje, zespoty, grupy lub petnomocnika oraz
wyznaczac osoby do realizacji zleconych zadan.

Kierownicy kieruja podlegtymi im komdérkami organizacyjnymi przy pomocy zastepcéw, kierownikéw
komoérek nizszego szczebla oraz bezposrednio podlegtych policjantéw i pracownikéw. Zastepcy
wykonujg zadania okreslone w kartach opisu stanowisk pracy lub opisach stanowisk pracy, zgodnie z
udzielonymi im upowaznieniami odpowiadaja za wtasciwg ich realizacje bezposrednio przed
kierownikami.

Zespotami kierujg wyznaczeni do tego celu policjanci i pracownicy Policji. Kierownicy oraz osoby
wyznaczone do kierowania zespotami Komendy odpowiadaja za catoksztatt realizowanych zadan
wynikajgcych ze szczegétowych zadan kierowanych przez nich komérek.

Obowigzki, zadania, upowaznienia i kompetencje kierownikéw i 0séb wyznaczonych do kierowania
zespotami Komendy okreslajg przepisy o organizacji hierarchicznej w Policji oraz akty kierowania
wewnetrznego Komendanta.

Kierownika podczas jego nieobecnosci zastepuje wskazany przez niego zastepca. Obowigzki kierownika,
zastepcy, policjanta lub pracownika wyznaczonego do koordynacji pracy zespotu, podczas ich
nieobecnosci petni osoba upowazniona przez Komendanta lub zastepce Komendanta nadzorujacego
dang komorke organizacyjna.



Szczegébtowe zadania komdérek organizacyjnych opracowujg kierownicy oraz policjanci i

pracownicy, uzgadniajgc je z komdrka organizacyjng Komendy wtasciwg w sprawach organizacji Policji,
a nastepnie przedstawiaja do zatwierdzenia Komendantowi, po wczesniejszym parafowaniu (zgodnie z
podziatem zadan)przez zastepce Komendanta.

Karty opisu stanowiska pracy i opisy stanowisk pracy sporzadza sie w trybie i na zasadach okres$lonych
w przepisach w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatow i
innych jednostek organizacyjnych Policji.

ZADANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH KPP W ZAWIERCIU

Ustala sie nastepujgce ogdéine zadania komdrek organizacyjnych i stanowisk samodzielnych Komendy:
Zadania Wydziatu Kryminalnego
Zadania Zespotu Techniki Kryminalistycznej
Zadania Wydziatu do walki z Przestepczoscig Gospodarcza

Zadania Wydziatu Prewencji

Zadania Wydziatu Ruchu Drogowego

Zadania Zespotu do spraw Nieletnich i Patologii

Zadania Zespotu Kontroli

Zadania Zespotu Kadr i Szkolenia

Zadania Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych
Zadania Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia

Zadania Zespotu tgcznosci i Informatyki

Zadania Jednoosobowego Stanowiska do spraw Prasowo-Informacyjnych

Zadania Jednoosobowego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Zadania Zespotu Prezydialnego

Do zadan Wydziatu Kryminalnego nalezy:

1. ujawnianie i Sciganie sprawcéw przestepstw o charakterze kryminalnym;

2. prowadzenie wszystkich form pracy operacyjnej z wykorzystaniem osobowych Zrédet
informacji;



3. okreslanie i realizacja metod i taktyki zapobiegania przestepczosci kryminalnej;

4. prowadzenie postepowan przygotowawczych, w tym z zakresu przestepstw przeciwko
bezpieczehstwu w ruchu drogowym i innych czynnosci procesowych;

5. odzyskiwanie mienia utraconego w wyniku przestepstwa;

6. prowadzenie poszukiwan oséb ukrywajgcych sie przed organami $cigania i wymiaru
sprawiedliwosci, 0s6b zaginionych oraz identyfikacji oséb i zwtok;

7. wspétpraca z Komenda Wojewddzka Policji w Katowicach, zwanej dalej ,Komenda Wojewddzka”
i innymi jednostkami Policji w celu wymiany informacji i wspétdziatania w zwalczaniu
przestepczosci kryminalnej;

8. wspétdziatanie z innymi organami scigania i organami wymiaru sprawiedliwosci;

9. koordynowanie oraz nadzorowanie czynnosSci operacyjno - rozpoznawczych wykonywanych
przez Zespoty Kryminalne komisariatéw Policji w tazach, Ogrodziencu i Szczekocinach;

10. przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan;

11. realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wiasciwosci merytorycznej Wydziatu Kryminalnego.

powrot do listy

Do zadan Zespotu Techniki Kryminalistycznej nalezy:
1. uczestniczenie w kryminalistycznym badaniu miejsc zdarzeh w celu ujawnienia i
zabezpieczenia $ladéw kryminalistycznych;

2. wykonywanie dokumentacji technicznej rejestrujgcej obraz i dzwiek takich jak: dokumentacja
fotograficzna, rejestracja w technice audio-wideo, plany i szkice techniczne dla potrzeb
prowadzonych postepowan oraz innych organéw $cigania i wymiaru sprawiedliwosci;

3. obstuga wielofunkcyjnych urzadzen do rejestracji danych identyfikacyjnych osdb;
4. sporzadzanie zdjec¢ sygnalitycznych i kart albumowych;

5. sprawdzanie poprawnosci wykonania kart daktyloskopijnych przed ich wystaniem do rejestracji
w systemie AFIS;

6. prowadzenie statystyk, dokumentacji oraz sporzadzanie na ich podstawie analiz;

7. prowadzenie Powiatowej Ewidencji Traseologicznej wraz z obstugg systemu identyfikacji
obuwia , TRASER";

8. kryminalistyczna obstuga eksperymentéw procesowych, sekcji zwtok, przeszukan i innych
czynnosci o charakterze operacyjnym i procesowym;

9. wspbtpraca z Laboratorium Kryminalistycznym Komendy Wojewddzkiej;

10. przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan.

powrot do listy




Do zadan Wydziatu do walki z Przestepczoscia Gospodarcza nalezy:

. Ujawnianie, zapobieganie i zwalczanie przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej;
. organizowanie sprawnych i skutecznych dziatah operacyjno-rozpoznawczych;

. wypracowywanie i wdrazanie metod ujawniania i scigania sprawcéw przestepstw

gospodarczych;

prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach gospodarczych i korupcyjnych oraz
wspdtdziatanie w tym zakresie z innymi organami administracji rzadowej i samorzadowej,
instytucjami kontrolnymi oraz organami ochrony prawnej;

. odzyskiwanie mienia utraconego w wyniku przestepstwa;

wspétpraca z Komenda Wojewddzka i innymi jednostkami Policji w celu wymiany informacji i
wspétdziatania w zwalczaniu przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej;

. przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych

W czasie realizacji zadan;

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wiasciwosci merytorycznej Wydziatu do walki z Przestepczoscig Gospodarcza.

powrot do listy

Do zadan Wydziatu Prewencji nalezy:

1.

opracowywanie analiz stanu bezpieczenhstwa i porzadku na potrzeby dyslokacji stuzby,
zapewnienia efektywnosci czynnosci podejmowanych przez policjantéw i prowadzenia
rozpoznania przez dzielnicowych;

. organizowanie, wykonanie, nadzdr i kontrola dziatan Policji w zakresie petnienia stuzby przez

policjantéw stuzby prewencyjnej;

. prowadzenie dziatah blokadowo-poscigowych i operacji policyjnych;

monitorowanie oraz analizowanie potencjalnych zagrozenh bezpieczenstwa i porzadku
publicznego i na tej podstawie wypracowywanie form i metod prowadzenia policyjnego
zabezpieczenia imprez, protestéw spotecznych w formie zgromadzenh publicznych oraz innych
przedsiewzie¢ o charakterze masowym wymagajacych podejmowania czynnosci ochronnych;

. zabezpieczanie imprez o charakterze masowym;

udziat w asystach i udzielanie pomocy podmiotom uprawnionym do jej zgdania od Policji;

. organizowanie i wykonywanie, nadzor i kontrola dziatan Policji w zakresie zapobiegania i

zwalczania wykroczen oraz wspoétdziatanie na obszarze powiatu w tym zakresie z organami
ochrony prawnej, administracji publicznej oraz organizacjami spotecznymi, inicjowanie lokalne;j
polityki zapobiegania, ujawniania i $Scigania sprawcéw wykroczeh oraz wystepowanie w roli
oskarzyciela publicznego w sprawach o wykroczenia;

prowadzenie dziatah w zakresie prewencji kryminalnej;

organizowanie, koordynowanie i realizowanie stuzby w pomieszczeniu dla 0séb zatrzymanych



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

lub doprowadzonych do wytrzezwienia;

tworzenie i realizacja, we wspétdziataniu z organami samorzadu terytorialnego oraz
organizacjami i instytucjami pozarzadowymi, programéw prewencyjnych ukierunkowanych
na:

a) zapewnienie osobom zamieszkatym na obszarze powiatu bezpieczenstwa i porzadku w
miejscach publicznych,

b) zapewnienie mieszkancom mozliwosci sygnalizowania lub zgtaszania Policji o zdarzeniach i
sytuacjach zagrazajgcych bezpieczenstwu ludzi i mienia albo porzadkowi publicznemu, a takze
stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych natychmiastowa reakcje Policji na takie sygnaty lub
zgtoszenia,

c) edukacja mieszkancéw w zakresie uwarunkowan dotyczacych utrzymania porzadku i
bezpieczenstwa publicznego oraz aktywnego udziatu w przedsiewzieciach profilaktycznych
podejmowanych na obszarze powiatu;

realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o broni i amunicji;

prowadzenie odpowiednich dziatah w razie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i
wojny, zagrozen nadzwyczajnych, postepowania Policji w warunkach katastrofy naturalnej i
awarii technicznej oraz w czasie innych zadah zagrazajacych bezpieczehstwu ludzi i
srodowiska, stanéw gotowosci do dziatan i alarmowania w komérkach organizacyjnych
Komendy i komisariatach Policji;

ochrona bezpieczenhstwa ludzi oraz porzadku publicznego w komunikacji publicznej;

wspotdziatanie w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci z funkcjonujacymi na
obszarze powiatu organami ochrony prawnej, organami administracji publicznej, organizacjami
spotecznymi oraz mediami;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan;

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wiasciwosci merytorycznej Wydziatu Prewencji.

powrot do listy

Do zadan Wydziatu Ruchu Drogowego nalezy:

1.

analizowanie i monitorowanie stanu bezpieczenstwa, porzadku i ptynnosci ruchu na drogach
publicznych oraz badanie przyczyn i okolicznosci zaistniatych zdarzen drogowych;

wykonywanie czynnosci zapewniajgcych bezpieczenstwo i porzadek w ruchu na drogach
publicznych przez kierowanie tym ruchem oraz jego kontrolowanie;

. Ujawnianie przestepstw i wykroczeh w ruchu drogowym oraz sciganie sprawcéw wykroczen

drogowych;

realizowanie zadan zwigzanych z likwidacjg zdarzeh drogowych oraz zabezpieczeniem



10.

11.

procesowym $ladéw i dowoddw;

. prowadzenie pracy profilaktycznej i propagandowej w zakresie bezpieczehnstwa ruchu

drogowego;

realizowanie uprawnien i obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw o kontroli transportu
drogowego;

. wspbtdziatanie z innymi pionami stuzbowymi w sprawach ujawniania i zwalczania

przestepczosci kryminalnej, gospodarczej oraz szkoleh w zakresie nadzoru i kontroli ruchu
drogowego, ochrony porzadku i bezpieczehstwa podczas imprez i zawoddw odbywajacych sie
na drogach publicznych;

wspotdziatanie z organami administracji rzadowej i samorzadowej, prasa lokalng, w sprawach
majgcych zwigzek z bezpieczenstwem i porzadkiem w ruchu na drogach;

podejmowanie i wykonywanie zadah w zakresie przeciwdziatania zagrozeniom powodowanym
przez nietrzezwych uczestnikéw ruchu drogowego;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan;

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wtasciwosci merytorycznej Wydziatu Ruchu Drogowego.

powrot do listy

Do zadan Zespotu do spraw Nieletnich i Patologii nalezy:

1.

przeciwdziatanie demoralizacji i zwalczanie przestepczosci nieletnich, w tym organizowanie i
prowadzenie dziatah profilaktycznych w zakresie rozpoznawania i zwalczania patologii
spotecznych oraz czynnikéw kryminogennych;

. Ujawnianie nieletnich sprawcéw czyndéw karalnych, organizatoréw i przywédcéw grup

przestepczych o charakterze kryminalnym, wykazujgcych przejawy demoralizacji, zwtaszcza
narkomanii i alkoholizmu;

. prowadzenie poszukiwan opiekunczych oraz zaginie¢ matoletnich kat. lll;

wykonywanie czynnosci zlecanych przez sedziego rodzinnego wedtug zasad okreslonych w
ustawie o postepowaniu w sprawach nieletnich;

. biezaca wspétpraca z sgdami rodzinnymi, placéwkami i instytucjami pozapolicyjnymi, ktérych

dziatalnos¢ zwigzana jest z ograniczeniem zagrozen i zjawisk patologii spotecznej;

wspotdziatanie w zakresie profilaktyki wychowawczej i edukacji z organami administracji
publicznej, organizacjami spotecznymi;

. przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych

w czasie realizacji zadan.

powrot do listy

Do zadan Zespotu Kontroli nalezy:



. planowanie, organizowanie oraz przeprowadzanie w imieniu Komendanta kontroli komérek

organizacyjnych Komendy oraz komisariatéw Policji, w zakresie sprawnosci dziatania,
efektywnosci gospodarowania i przestrzegania prawa;

. prowadzenie postepowan dyscyplinarnych i czynnosci wyjasniajacych;

. prowadzenie postepowan skargowych oraz postepowan w sprawie wnioskéw, listow,

anonimow;

organizacja, przyjmowanie, koordynowanie rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow;

. prowadzenie, rejestréw postepowan dyscyplinarnych i czynnosci wyjasniajacych;

prowadzenie sprawozdawczosci z zakresu dyscypliny stuzbowej policjantéw oraz z dziatalnosci
kontrolnej;

. nadzér nad rzetelnoscia i terminowoscia realizacji wnioskdw pokontrolnych, sformutowanych w

wystgpieniach pokontrolnych w wyniku kontroli przeprowadzonych w trybie zwyktym lub w
sprawozdaniach z kontroli, zrealizowanych w trybie uproszczonym;

nadzorowanie procesu inwentaryzacji majgtku w Komendzie oraz komisariatach Policji;

przetwarzanie w systemach informatycznych danych uzyskiwanych i przetwarzanych w czasie
realizacji zadan.

powrot do listy

Do zadan Zespotu Kadr i Szkolenia nalezy:

1.

10.
11.

realizacja zagadnien, w tym procedur kadrowych, zwigzanych z wykonywaniem przez
Komendanta zadah przetozonego wtasciwego w sprawach osobowych oraz przetozonego
dyscyplinarnego podlegtych policjantéw;

. realizacja zagadnien zwigzanych z wykonywaniem przez Komendanta zadan kierownika i

pracodawcy w stosunku do pracownikéw Policji zatrudnionych w komérkach Komendy i
komisariatach Policji;

. wykonywanie okreslonych czynnosci z zakresu doboru kandydatéw do stuzby w Policji;

prowadzenie ewidencji, w tym organizacyjno-etatowej, statystyki i sprawozdawczosci
kadrowej;

. organizowanie i nadzorowanie systemu doskonalenia zawodowego policjantéw Komendy;

organizowanie zaje¢ wychowania fizycznego, wyszkolenia strzeleckiego oraz taktyki i techniki
interwencji policjantéw;

. wspotdziatanie z Komendantem w doskonaleniu struktury organizacyjnej Komendy;

rozpoznawanie i analizowanie potrzeb szkoleniowych policjantéw i pracownikéw Komendy;
prowadzenie biblioteki zawodowej;
zaopatrywanie policjantéw i pracownikéw Policji w dokumenty stuzbowe;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i przetwarzanych w
czasie realizacji zadan;



12.

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wtasciwosci merytorycznej Zespotu Kadr i Szkolenia.

powrdt do listy

Do zadan Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:

1.

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

zapewnienie ochrony informacji niejawnych w komérkach i jednostkach organizacyjnych
Komendy, w tym stosowanie Srodkdw bezpieczenstwa fizycznego;

. zapewnienie ochrony systemoéw teleinformatycznych, w ktérych przetwarzane sg informacje

niejawne;

. weryfikacja i biezaca kontrola zgodnosci funkcjonowania niejawnego systemu

teleinformatycznego ze szczegdlnymi wymaganiami bezpieczehstwa oraz przestrzeganie
procedur bezpiecznej eksploatacji;

zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegélnosci szacowanie
ryzyka;

. kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych

informacji, w szczegdlnosci okresowa kontrola ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentéw;

opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych w jednostce organizacyjnej i procedur
ewakuacji materiatéw niejawnych oraz materiatéw archiwalnych w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego, a takze nadzorowanie jego realizacji;

. prowadzenie szkoleh w zakresie ochrony informacji niejawnych;

przeprowadzanie postepowan sprawdzajacych i kontrolnych postepowan sprawdzajgcych
wedtug zasad okreslonych w ustawie o ochronie informacji niejawnych oraz wydawanie
upowaznien Komendanta do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,.zastrzezone”;

prowadzenie aktualnego wykazu o0s6b zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce
organizacyjnej albo wykonujgcych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu
do informacji niejawnych oraz oséb, ktérym odmdéwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub je cofnieto;

podejmowanie dziatan zmierzajgcych do wyjasniania okolicznosci naruszenia przepiséw o
ochronie informacji niejawnych;

wspbtpracowanie ze stuzbami ochrony panstwa i innymi podmiotami w zakresie przewidzianym
ustawa o ochronie informacji niejawnych;

prowadzenie Kancelarii Tajnej i sprawowanie nadzoru nad jej praca;

przejmowanie, przechowywanie, opracowywanie, udostepnianie i brakowanie akt spraw
zakonczonych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

udostepnianie dokumentdw niejawnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
opiniowanie protokotéw brakowania dokumentéw niejawnych kategorii ,BC”;

podejmowanie dziatah w celu zapewnienia fizycznej ochrony obiektu przed dziataniem oséb



17.

18.

nieuprawnionych oraz nadzér nad przestrzeganiem zasad ruchu 0séb i pojazdéw na terenie
jednostki;

przetwarzanie w systemach informatycznych danych uzyskiwanych i wykorzystywanych w
czasie realizacji zadan;

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wiasciwosci merytorycznej Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych.

powrot do listy

Do zadan Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia nalezy:

1.

10.
11.

12.

sprawdzanie dowodéw ksiegowych pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym
zwigzanych z realizacjg wydatkéw budzetowych dokonywanych w imieniu Slaskiego
Komendanta Wojewddzkiego Policji (zgodnie z przepisami wewnetrznymi wydanymi przez
Slaskiego Komendanta Wojewddzkiego Policji dotyczacymi obiegu dokumentéw finansowych);

. naliczanie i sporzadzanie list wyptat dodatkowych naleznosci dla funkcjonariuszy i pracownikéw

Policji;

. sporzadzanie protokotéw szkody oraz prowadzenie postepowan w sprawie szkdd w majatku

Policji;
sprawowanie nadzoru nad powierzonym mieniem i utrzymywanie wspotpracy w tym zakresie z
merytorycznymi komaérkami organizacyjnymi Komendy Wojewodzkiej;

. naliczanie $wiadczen pienieznych dla biegtych, z tytutu stawiennictwa Swiadka oraz oséb

przybranych do okazania;

planowanie i organizowanie zaopatrzenia w srodki materiatowo-techniczne i sprzet
specjalistyczny;

. prowadzenie gospodarki mieszkaniowej oraz administrowanie obiektami stuzbowymi Komendy;

prowadzenie gospodarki transportowej Komendy;
prowadzenie gospodarki mandatowej Komendy;
zapewnienie obstugi kasowej Komendy;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan;

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wtasciwosci merytorycznej Zespotu Finanséw i Zaopatrzenia.

powrot do listy

Do zadan Zespotu tacznosci i Informatyki nalezy:

1.

2.

zapewnienie prawidtowego funkcjonowania systeméw informatycznych oraz tgcznosci
przewodowej i bezprzewodowej w komdrkach organizacyjnych Komendy;

administrowanie stanowiskami ODN, SPBD modut PSI, MWD;
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10.

11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

administrowanie stanowiskami majgcymi dostep do sieci , Internet” i PSTD;
administracja lokalnymi serwerami;
instalowanie i konserwacja sprzetu teleinformatycznego;

prowadzenie uproszczonej ewidencji ilosciowej wraz z dopisaniem uzytkownika koncowego dla
srodkéw trwatych i pozostatych srodkdw w zakresie tacznosci i informatyki;

wykonywanie okresowych przegladéw oraz biezacej konserwacji sprzetu teleinformatycznego;

monitorowanie codziennej pracy urzadzen tacznosci przewodowej, radiowej i rejestratoréw
korespondencji na stanowisku dyzurnego Komendy i srodkach ruchomych;

prowadzenie dokumentacji technicznej systeméw teleinformatycznych ze szczegdinym
uwzglednieniem typologii zakohczeh abonenckich sieci teleinformatycznej;

konfiguracja i administrowanie mobilnymi terminalami noszonymi i mobilnymi terminalami
przewoznymi;

nadzér nad realizacjg wnioskdéw o nadanie uprawnien do systeméw policyjnych;
sporzadzanie protokotéw oceny stanu technicznego sprzetu informatycznego;

biezace rozwigzywanie problemdéw technicznych uzytkownikdw w zakresie eksploatacji sprzetu
teleinformatycznego;

wspétdziatanie z Wydziatem Teleinformatyki Komendy Wojewddzkiej w sprawie uszkodzen
sprzetu oraz taczy teleinformatycznych oraz wstepna analiza uszkodzen, dostarczenie i
odebranie sprzetu z serwisu;

wspoétpraca w zakresie organizacji i rozwijania srodkéw tacznosci podczas sytuacji kryzysowych
oraz imprez masowych;

wspotpraca z Wydziatem Teleinformatyki Komendy Wojewddzkiej w zakresie zaopatrzenia w
sprzet teleinformatyczny, materiaty eksploatacyjne oraz wdrazania nowych technologii
teleinformatycznych;

sporzadzanie informacji i analiz z zakresu tacznosci i informatyki na potrzeby naczelnika
Wydziatu Teleinformatyki Komendy Wojewddzkiej;

prowadzenie szkolen dla funkcjonariuszy i pracownikéw cywilnych z zakresu obstugi sprzetu
informatycznego i facznosci oraz z zagadnien zwigzanych z podstawowymi przepisami
prawnymi eksploatacji systeméw teleinformatycznych;

dokonywanie rejestracji w zbiorach informatycznych oraz wprowadzanie informacji do zbioréw
KSIP;

realizowanie zadah w zakresie organizowania, rozwoju, eksploatacji i technicznego utrzymania
systeméw tgcznosci i informatyki w zakresie gromadzenia, przetwarzania i udostepniania
danych gromadzonych w systemach informatycznych;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan;

realizowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Policji w zakresie
wtasciwosci merytorycznej Zespotu tacznosci i Informatyki.



powrot do listy

Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Prasowo-Informacyjnych nalezy:

1.
2.

10.
11.
12.

13.

14.

umachnianie pozytywnego wizerunku Policji w oczach opinii publicznej;

zapewnienie szybkiego dostepu do informacji bedacych w zainteresowaniu mediéw;

. profesjonalne realizowanie zadah zwigzanych z przygotowaniem oraz przekazywaniem

informacji oraz unifikacja obowigzujgcych w tym zakresie algorytméw postepowania, w tym w
sytuacjach kryzysowych;

maksymalne wykorzystywanie w polityce informacyjnej Internetu oraz technik
multimedialnych;

. zintensyfikowanie wspétpracy z mediami, przez wykorzystywanie nowych kanatéw

informacyjnych oraz docieranie do spotecznosci lokalnych za posrednictwem telewizji
kablowych;

wtasciwa wspdtpraca z Prokuraturg w zakresie upubliczniania informacji o sprawach
realizowanych przez Policje;

. wspbtdziatanie z samorzadami i organizacjami pozarzagdowymi w zakresie promowania

bezpieczenstwa i porzgdku publicznego;

wspétdziatanie z organami administracji publicznej, szkotami, organizacjami spotecznymi oraz
mediami w zakresie edukacji, profilaktyki wychowawczej i prewencji kryminalnej;

wspotuczestniczenie w badaniach spotecznych prowadzonych na potrzeby wtasciwej Komendy
Wojewddzkiej i innych jednostek organizacyjnych Policji;

prowadzenie dziatan w zakresie prewencji kryminalnej i analizy zagrozen na obszarze powiatu;
budowa systemu komunikacji wewnetrznej;

zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych w komérkach
organizacyjnych Komendy oraz komisariatach Policji;

nadzorowanie przestrzegania zastosowanych srodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiednia do zagrozen oraz
kategorii danych objetych ochrong, a w szczegdélnosci nadzorowanie zabezpieczenia danych
przed ich udostepnieniem osobom nieuprawnionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong,
przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiang, utrata, uszkodzeniem lub zniszczeniem;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i wykorzystywanych
w czasie realizacji zadan.

powrot do listy

Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy nalezy w

szczegdlnosSci koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy/stuzby,

wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw.

powrot do listy




Do zadan Zespotu Prezydialnego nalezy:

10.

. obstuga organizacyjna, kancelaryjno - biurowa Komendanta i | Zastepcy Komendanta oraz

obstuga kancelaryjno - biurowa komdrek organizacyjnych Komendy i komisariatéw Policji;

. organizowanie i koordynowanie wspétpracy Komendanta z organami administracji

samorzadowej;

. przyjmowanie, ekspediowanie i ewidencjonowanie poczty;

gromadzenie, aktualizacja aktéw prawnych oraz dystrybucja dla zainteresowanych komérek
organizacyjnych Komendy oraz komisariatow Policji;

. opracowywanie, gromadzenie, aktualizacja aktéw prawnych wydawanych przez Komendanta

oraz dystrybucja do zainteresowanych komérek organizacyjnych Komendy i komisariatéw;

opracowywanie dokumentacji zwigzanej z wydawaniem delegacji stuzbowych i prowadzenie ich
ewidencji;

. nadzorowanie zagadnien dotyczacych pracy kancelaryjnej i obiegu korespondencji jawnej oraz

archiwizacji w komérkach organizacyjnych Komendy i komisariatach Policji;

uczestniczenie w procedurach przekazywania komérek organizacyjnych Komendy w zakresie
dokumentacji jawnej;

prowadzenie depozytéw rzeczy zabezpieczonych na potrzeby procesowe wynikajgcych z
przepiséw szczegbtowych;

przetwarzanie w systemach informatycznych Policji danych uzyskiwanych i przetwarzanych w
czasie realizacji zadan.

powrot do listy

Metryczka
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